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ACTUALITES EN PREVENTION

ette deuxiéme édition des
Actualités en prévention de 'INRS
a fait le point sur les connaissan-
ces actuelles dans les domaines
du traitement des déchets, des fibres
minérales, de la surdité subséquente 2
l'exposition au bruit en milieu profession-
nel, du stress en entreprise. Durant ces
journées, les études réalisées, celles en
cours, ainsi que les pratiques de préven-
tion mises en ceuvre pour pallier ces
risques ont été présentées. Un rappel des
normes et des réglementations a égale-
ment fait l'objet d'interventions spéci-
fiques dans chacun de ces domaines.

Le colloque fut ouvert par le président
du conseil d’administration de I'INRS,
Jean-Paul ROUDE, et l'intervention premiére
de Jean-Claude ANDRE, directeur scientifique
del'INRS et de Marylene MONGALvy, chargée
des relations extérieures et internationa-
les, a constitué une bonne introduction a
la problématique de la gestion du risque et
de la prévention dans un contexte social et
technique en évolution rapide. En effet, la
maitrise de risques nouveaux qui ne trou-
vent pas une solution immeédiate nécessi-
te d'entreprendre des études scientifiques,
d'out le paradoxe entre 'évolution socio-
technique accélérée actuelle et l'inertie
relative des regles de gestion du risque et
des pratiques de prévention. L'appré-
hension du risque repose bien souvent
non plus sur un savoir scientifique mais
sur une opinion d'experts.

ACTUALITES DES CONNAISSANCES @
LE POINT SUR...

Le traitement des déchets

La prise de conscience collective de
I'impact des déchets sur l'environne-
ment a favorisé la mise en place d'un
cadre législatif et réglementaire pour
leur gestion.

Alain GELDRON, chef du département
Prévention et valorisation des déchets de
I'ADEME (Agence de l'environnement
et de la maitrise de I"énergie), place le
sujet dans un contexte général et fait le
point sur la réglementation établie.

La constitution du socle législatif
relatif au traitement des déchets s’est
engagée dans les années 7o. Dans les
années 89-92, ces dispositions ont été
complétées par une planification dépar-
tementale et régionale. Au début des
années 9o, en Europe, les réglementa-
tions sur les emballages ont initié, selon
le principe du pollueur-payeur, une dou-
ble évolution selon laquelle 1. le “pol-
lueur-payeur” passe du détenteur du
déchet, devenu produit en fin de vie, au
“metteur” sur le marché du produit
neuf, 2. le contribuable laisse la place au
consommateur pour financer la gestion
des produits en fin de vie.

Ce principe est inscrit dans la 1égis-
lation francaise depuis la loi du 15 juillet
1975 a son article 6 : (devenu article
L.541-10 du Code de 'environnement) :

COMPTE RENDU

30 juin-1er juillet 2003

Nancy

» f. Patendtre, J. Muller

Les actes de ce congrés peuvent étre
consultés sur notre site Internet.
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“Il peut étre fait obligation aux producteurs,
importateurs et distributeurs de ces pro-
duits ou des éléments et matériaux entrant
dans leur fabrication de pourvoir ou de
contribuer a 1'élimination des déchets qui
en proviennent”. La premiére application a
porté sur les huiles de vidange.

Arlette PELTIER et Jean-Marie ELCABACHE
présentent les résultats d'une étude
réalisée par le laboratoire de chimie ana-
lytique minérale du département
Métrologie des polluants de 1'INRS.
Cette étude portait sur I'exposition pro-
fessionnelle de 380 salariés d'une quin-
zaine d'entreprises spécialisées dans le
retraitement des générateurs électrochi-
miques (entreprises de tri et de prépara-
tion avant envoi aux centres de retraite-
ment, de recyclage de piles alcalines et
salines et de piles et accumulateurs Ni-
Cd, de traitement des batteries au plomb
usagées). Une entreprise de fabrication
de piles salines “sans mercure”
employant 180 travailleurs entrait égale-
ment dans le cadre de 1'étude.

Les investigations ont mis en évi-
dence :

» l'existence d'un risque important
d’exposition au plomb lors des phases
de broyage et de fusion des batteries au
plomb usagées ;

» un risque potentiel d'intoxication
par le mercure lors de la mise en ceuvre
des procédés pyrométallurgiques qui
permettent de traiter simultanément
d'autres déchets mercuriels que les piles
usagées ;

- une insuffisance de l'épuration de
l'air des ateliers lors du traitement des
accumulateurs Ni-Cd. Le port perma-
nent de masques 2 air filtré reste une
solution temporaire et doit étre, le plus
rapidement possible, remplacée par le
piégeage a la source des émissions de
fumées et poussieres de cadmium.

L'étude et ses résultats ont fait I'ob-
jet d'un article :

“Traitement des déchets des piles et
accumulateurs usagés”, Hygiéne et
Sécurité du Travail — Cahiers de notes docu-
mentaires, INRS, 2003, ND 2194, n°191,
p- 5-19.

Fabien GERARDIN du département
Ingénierie des procédés s'est penché
plus particulierement sur le traitement
des piles et accumulateurs et le recycla-
ge des métaux.

Au cours de ces derniéres années, le
secteur du recyclage des matiéres usa-
gées s'est considérablement développé
en France ; il regroupe toutes les indus-
tries de main-d’ceuvre ou les salariés

sont exposés a des produits toxiques.

Jusqu'ici, les informations recen-
sées dans la littérature sur le traitement
des déchets concernait plutét l'aspect
environnemental et reléguait au second
plan l'approche “hygiene et sécurité”.
L'INRS a donc réalisé des campagnes de
mesurage des niveaux d’exposition aux
métaux toxiques (mercure, plomb, man-
ganese, cadmium, etc.) dans des sites de
recyclage de piles et batteries usagées.
Cette étude a révélé des niveaux de pol-
lution importants au cours de certaines
opérations unitaires.

L’étape de broyage des piles et accu-
mulateurs préoccupe particulierement
I'hygiéniste car elle peut étre une source
importante de pollution, a l'origine de
réactions chimiques peu connues, voire
inconnues, notamment en ce qui
concerne les accumulateurs “lithium”.
En collaboration avec le laboratoire de
chimie analytique minérale de 1'Institut,
le département Ingénierie des procédés
poursuit des études approfondies des
différents processus physico-chimiques
identifiés au cours du broyage, afin d’o-
rienter les préventeurs et les industriels
vers la technologie de broyage la plus
adaptée a la matiére traitée.

Les fibres minérales

Les fibres céramiques réfractaires
(RCF) sont utilisées comme isolants
thermiques dans divers secteurs indus-
triels, en raison de leur faible conducti-
vité thermique et de leur grande résis-
tance aux hautes températures.
L’accroissement de la production et de
l'utilisation des RCF a partir des années
1970 a suscité des études sur leur poten-
tiel toxique.

Nicole MassIN et Pascal WiLp du
département Epidémiologie en entrepri-
se de I'INRS présentent les résultats
d'une étude épidémiologique portant
sur la santé respiratoire des travailleurs
de l'industrie européenne des fibres
céramiques réfractaires. Le but de cette
étude était d'établir d’éventuelles rela-
tions entre les problémes respiratoires
observés chez des travailleurs de six usi-
nes européennes, déja examinés en
1987, et leur exposition aux fibres céra-
miques réfractaires (FCR) et aux pous-
sieres.

Développée tout d'abord dans un
article de la revue Occupational and
Environnemental Medicine sous le titre
“An epidemiological study of the respi-
ratory health of workers in the european
refractory ceramic fibre industry”, cette
étude est parue sous le titre “Ftude épi-

démiologique de la santé respiratoire
des travailleurs de l'industrie européen-
ne des fibres réfractaires, dans la revue
Hygiéne et sécurité du travail - Cahiers de
notes documentaires, INRS, 2003, ND 2200,
N° 193, p. 23-35.

Les résultats suggerent l'existence
d'une association entre bronchite chro-
nique et symptomes variés tels que toux,
expectoration... et une exposition récen-
te aux fibres alvéolaires, qui seraient dus
a un effet irritant des FCR.

Zoé EL1as du département Polluants
et santé de I'INRS rapporte les résultats
d'une étude sur le potentiel cancérogene
des fibres céramiques réfractaires.

Pour cette recherche, I'approche
expérimentale in vivo et in vitro a pris le
pas sur les études épidémiologiques, en
raison de la longue latence de 'appari-
tion de cancers subséquents. Des tra-
vaux sur la cancérogénicité de quatre
types de fibres céramiques (RCF1 a
RCF4) ont montré linduction de
tumeurs pulmonaires et de mésothélio-
mes chez le rat et le hamster. Par
ailleurs, les RCF étudiées n’ont pas tou-
tes le méme potentiel cancérogene.
Cette différence de cancérogénicité a
I'intérieur d’'une méme catégorie de fi-
bres a été aussi observée pour d’autres
fibres telles que l'amiante : chrysotile,
crocidolite, amosite.

Les expériences ont montré que la
cytotoxicité des RCF varie selon le type
de fibre étudiée, que les fibres n’indui-
sent ni mutations ni aberrations
chromosomiques mais provoquent des
modifications morphologiques et numé-
riques des noyaux ainsi que des pertur-
bations de la division cellulaire, que le
pouvoir transformant des RCF est en
relation directe avec leur pouvoir géno-
toxique. Ces études ont également mis
en évidence que la longueur des fibres et
leur réactivité de surface jouent un réle
important dans leur potentiel géno-
toxique et transformant et que les fibres
chauffées ont un potentiel cyto-géno-
toxique moindre par rapport aux fibres
standard.

La concordance entre les données in
vivo et les résultats in vitro prouve 1'utili-
té, en termes de prévention, de certains
tests in vitro, en particulier du test de
transformation cellulaire, pour la détec-
tion des fibres a potentiel nocif et pour
une meilleure compréhension de leur
meécanisme cancérogene.

Michel HEry de la Direction scienti-
fique et Denis AMBROISE du département
Epidémiologie en entreprise de I'INRS
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ont initié une étude épidémiologique
qui vise a évaluer l'exposition aux fibres
résiduelles d'amiante et l'astreinte phy-
sique auxquelles sont soumis les tra-
vailleurs employés a des tiches d’enle-
vement d’amiante (port d'équipements
individuels de protection, contraintes
organisationnelles dues aux dispositifs
de protection du milieu extérieur). Cette
étude en cours se décompose comme
suit :

1. Constitution d'une cohorte de
personnes employées ou ayant été
employées par des entreprises titulaires
(ou ayant été titulaires) de la qualifica-
tion “amiante friable”, complétée, dans
la mesure du possible, de personnes
ayant eu cette activité avant la mise en
place de la réglementation actuelle.

2. Soumission aux entreprises du
secteur de questionnaires précisant, sur
une base annuelle, les conditions d'exé-
cution des chantiers et la nature des pré-
cautions prises. Ces questionnaires
seront la base de I'évaluation de 1'expo-
sition aux fibres et des contraintes phy-
siques des travailleurs.

3. Réunion de groupes d'experts
pour estimer I'exposition de chaque per-
sonne.

4. Recherche simultanée par ques-
tionnaire des effets induits par ces condi-
tions de travail, notamment sur les sys-
témes locomoteur et cardiovasculaire.

La constitution de cette cohorte faci-
litera le suivi respiratoire préconisé chez
les sujets exposés a I'amiante et chez les
personnes ayant cessé leur activité pro-
fessionnelle. Elle permettra d'observer
des indicateurs sanitaires plus précis sur
des sous-populations en faisant appel
par exemple a des explorations fonction-
nelles ou a des examens biologiques.

L'exposition au bruit et
la surdité professionnelle

Léon THiERY du département
Ingénierie des équipements de travail
de I'INRS présente les méthodes de
mesurage de l'exposition au bruit en
milieu professionnel et la réglementa-
tion y afférentes.

Evaluer de facon représentative I'ex-
position professionnelle au bruit est
nécessaire pour quantifier le risque de
perte d’audition et prendre les disposi-
tions réglementaires visant a réduire ce
risque. Cette communication a été 1'oc-
casion de présenter les caractéristiques
principales de la norme NF S 31-084
(homologuée en 2002), révisée récem-
ment pour répondre a deux objectifs :

1. harmoniser les concepts de base
du mesurage ;

2. guider le mesurage sans figer a
priori le choix de la technique, mais en
s’appuyant, au contraire, sur les diffé-
rentes pratiques métrologiques utilisées
et affinées durant 15 ans.

En milieu professionnel, le bruit
dépend des procédés de fabrication, des
machines utilisées, du type d'opération
qui le suscite. Or ces facteurs changent
généralement a chaque phase de fabri-
cation, au cours d'une journée et selon
les jours, ce qui fait varier sans cesse
I'exposition des travailleurs au bruit. Le
contrdle de la représentativité des pério-
des de mesurage prend donc en compte
d'une part la description du processus et
de l'organisation du travail, d'autre part
la durée de mesurage adaptée au type
d’exposition.

Une présentation succincte des
outils ainsi que des exemples d’applica-
tion de cette norme complétent cet
exposé.

Vincent PLANEAU du département
Ingénierie des équipements de travail
de I'INRS présente une étude de cas éva-
luant l'exposition sonore quotidienne
dans une population de téléconsultants.

En 2002, 'INRS a réalisé des mesu-
res acoustiques sur 24 plateaux d’appels
téléphoniques répartis dans toute la
France afin d’évaluer I'exposition sono-
re quotidienne des téléconseillers utili-
sant des casques “mains libres”. Des
relevés de bruit ambiant ont également
été effectués sur ces plateaux télépho-
niques. Il a été nécessaire d'établir une
procédure de mesurage particuliere
pour déterminer, a partir des relevés
effectués sur les casques téléphoniques,
un niveau sonore équivalent au bruit
incident diffus qui soit comparable aux
niveaux réglementaires.

Il est apparu que la plupart des
installations téléphoniques étudiées
peuvent engendrer des niveaux sonores
dépassant 85 dB(A) et que 36 % des opé-
rateurs ayant répondu a un question-
naire diffusé dans les entreprises visi-
tées ne connaissent pas les risques que
le port de casque a un niveau sonore
élevé fait courir a leur appareil auditif
interne a plus ou moins long terme. Or
les niveaux de bruit ambiant sur les pla-
teaux visités sont généralement supé-
rieurs a 52 dB(A), ce qui oblige les opé-
rateurs a régler leur casque a des
niveaux élevés pour pouvoir communi-
quer correctement avec leur interlocu-
teur. Enfin, 27 % des opérateurs ayant
répondu au questionnaire sont exposés
quotidiennement a plus de 85 dB(A) et
3 % d’entre eux sont exposés quotidien-

nement a plus de 9o dB(A).

En France, a l'heure actuelle, les
niveaux d’exposition sonore quotidien-
ne de 85 dB(A) et go dB(A) constituent
les seuils d’actions réglementaires pour
la protection des travailleurs contre le
bruit. Une nouvelle directive européen-
ne sur la protection des salariés contre
le bruit fixe, quant a elle, les nouveaux
seuils d’actions réglementaires respecti-
vement a 8o dB(A) et 85 dB(A). Il est
donc nécessaire d’informer les salariés
de ce secteur d’activité des nuisances
auditives provoquées par une exposition
sonore élevée et prolongée, de les for-
mer régulierement a l'utilisation de leur
matériel téléphonique qui est en cons-
tante évolution, enfin d'inciter les four-
nisseurs, les installateurs et les exploi-
tants de plateaux téléphoniques a pren-
dre les précautions techniques nécessai-
res pour éviter les expositions sonores
trop élevées.

Jean-Claude Ducros, médecin ORL a
I'Institut universitaire de Médecine du
travail de Lyon propose une révision du
tableau n° 42 concernant les surdités
professionnelles.

Il ressort de l'enquéte SUMER
1994, réalisée par la Direction de I'ani-
mation de la recherche des études sta-
tistiques du ministere du Travail et des
Affaires sociales, que plus de trois
millions de salariés, soit 27 % de l'en-
semble, sont exposés a des nuisances
sonores, parmi lesquels 13 % subissent
un bruit supérieur a 85 dB(A) et 7 % un
bruit comportant des chocs et des
impulsions.

Le décret du 10 avril 1963 a reconnu
comme maladie professionnelle la sur-
dité par traumatisme sonore chronique.
Le décret du 4 mai 1981 a redéfini cette
maladie, modifié la durée d'exposition
etle délai de prise en charge, élargi nota-
blement la liste des travaux susceptibles
de provoquer ces maladies.

La reconnaissance d'une surdité en
maladie professionnelle requiert outre
I'identification de ses caractéristiques et
de ses incidences, une estimation du
préjudice reflétant I'incidence sociale de
la perte auditive et I'indemnisation cor-
respondant a la réparation. Le tableau
n° 42, proposé a l'administration de
tutelle, recense notamment : le titre
(atteinte auditive professionnelle provo-
quée par le bruit 1ésionnel), les caractéris-
tiques de 'atteinte auditive, les moyens de
diagnostic, les caractéristiques de l'at-
teinte audiométrique, le délai de prise en
charge, la liste limitative des travaux sus-
ceptibles de provoquer ces maladies.
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Or, actuellement, seules les audiomé-
tries tonale et vocale permettent une
appréciation de 'atteinte auditive selon
des critéres précis.

Pour une meilleure validité des étu-
des effectuées, il faudrait :

- différencier complétement la
reconnaissance de la maladie de son
indemnisation ;

- présenter une circulaire d'applica-
tion extrémement explicite aux médecins
ORL, médecins du travail, médecins des
Caisses de sécurité sociale et Comités
régionaux de reconnaissance des ma-
ladies professionnelles ;

- en cas de contentieux, pouvoir
recourir au suivi audiométrique réclamé
par le décret du 21 avril 1988.

La révision du tableau n° 42 devrait
donc aussi prendre en compte outre les
mesures de prévention contre le bruit en
milieu professionnel, établies par le décret
du 21 avril 1988 (art. R.232-8) et complé-
tées par l'arrété du 31 janvier 1989, le
baréme des accidents du travail et des ma-
ladies professionnelles établi par I'Union
des Caisses nationales de sécurité sociale,
enfin le systtme complémentaire décrit
par la loi du 21 janvier 1993.

Ce tableau fait ]'objet d'une note juri-
dique parue dans la revue Documents pour
le médecin du travail, INRS, n° 96, ge tri-
mestre 2003, p. 515-517.

Un risque psychosocial :
le stress au travail

Objet d'une attention médiatique
grandissante et d'une littérature scienti-
fique abondante, le stress professionnel se
pose a l'heure actuelle comme une vérita-
ble question de santé pour les salariés, a
laquelle les organisations sont confron-
tées.

Valérie LANGEVIN du département
Fquipements de travail et ergonomie et
Martine Frangois du département Homme
au travail de I'INRS dressent un bilan sur
le stress au travail en France et en
Europe.

Si 1'évolution du travail tend a faire
diminuer la pénibilité physique, on cons-
tate un accroissement trés net des proble-
mes de santé mentale dans bon nombre
de secteurs d'activité, dus notamment au
développement des technologies, aux évo-
lutions organisationnelles des entreprises
pour répondre aux exigences croissantes
de performance, a la réduction du temps
de travail... Cette communication avait pour
objectifs de redéfinir la notion de “stress au
travail”, de ses causes (harcélement moral,
violence...), d'en relever les principales
sources tant environnementales, qu'organi-
sationnelles ou relationnelles, d'analyser

en particulier comment les évolutions du
travail ont pu favoriser le développement
du stress chez les salariés, enfin d'évaluer
les conséquences économiques sur la pro-
ductivité de l'entreprise et le retentisse-
ment au niveau national.

Laurence WEIBEL du département
Homme au travail de I'INRS complete
cette premiére communication en décri-
vant les conséquences du stress sur la
santé des salariés.

De nombreuses études scientifiques
ont mis en évidence des liens entre des
situations de travail contraignantes et I'ap-
parition de probléemes de santé mineurs
ou de maladies plus sérieuses.

Selon Selye, la réponse biologique de
l'organisme a un stimulus stressant, qu'il
nomme “syndrome général d’adaptation”,
se décompose en trois phases : 1. une
phase d'alarme, 2. une phase de résistan-
ce, 3. une phase d'épuisement, chacune de
ces phases se traduisant physiquement
par une sécrétion accrue d'’hormones.

Quand les tentatives d’adaptation que
le salarié met en ceuvre pour faire face a
une situation de travail stressante se réve-
lent inopérantes, I’hyper-stimulation
neurohormonale peut entrainer en
quelques semaines des symptémes multi-
ples (douleurs diverses, troubles du som-
meil, nervosité, troubles mnésiques,
conduites addictives, etc.). Si la situation
de stress se prolonge, les sympt6émes pré-
cédents s'installent ou s'aggravent entrai-
nant des altérations de la santé qui peu-
vent devenir irréversibles (syndrome
métabolique, maladies cardiovasculaires,
troubles psychiatriques, troubles muscu-
lo-squelettiques, etc.).

Nathalie GuiLLEMY du département
Documentation, section juridique, dresse
I'état des lieux de la prise en charge régle-
mentaire du stress au niveau européen.

Si aucun des états membres de
I"Union européenne n’a, a ce jour, adopté
de législation ou de réglementation spéci-
fique destinée a prévenir les effets éven-
tuels du stress sur la santé ou la sécurité
des travailleurs, on ne peut pas parler en la
matiere de vide juridique. En effet, de
multiples dispositions existent, qui peu-
vent sous-tendre I'action de 'employeur et
le guider dans le choix des mesures de
prévention des risques liés au stress. Ces
dispositions, en vigueur dans les états
membres de 1'Union, sont pour la plupart
issues de la transposition en droit interne
de directives communautaires, adoptées
sur le fondement de l'article 137 du traité
CE (ex. article 118A). La liberté laissée a
chacun, dans la transposition de ces direc-

tives dites “a exigences minimales”, a per-
mis aux états de développer des approches
différentes.

Par exemple, l'article L.230-2 du code
du travail est une transposition en droit
francais de la directive-cadre 89/391/CEE.
Il pose le principe d'une obligation géné-
rale de sécurité de la part de 'employeur
et prescrit des actions de prévention, de
formation et d’information. Outre ces
dispositions générales, la réglementation
prescrit des dispositions particuliéres sus-
ceptibles d’influer sur certains facteurs de
stress au travail, notamment de mesures
relatives a I’environnement physique, aux
taches ou a 'organisation du travail. Si la
France laisse a 1'employeur le soin d'ap-
précier I'étendue et la nature des facteurs
de risques, d'autres états, tels la Belgique,
les Pays-Bas, I'Allemagne ou la Suede
orientent son action en stipulant dans la
loi les facteurs a prendre en compte.

QUELQUES EXEMPLES PRATIQUES
DE PREVENTION

Pratiques dans un secteur d'activité :
le traitement des déchets

La valorisation des déchets occupe
aujourd’hui prés de 120 ooo salariés, le
secteur du traitement des déchets ména-
gers employant a lui seul environ 50 % de
ces effectifs. Les interventions suivantes
mettent en lumiére les pratiques de pré-
vention mises en ceuvre dans ce secteur
en nette évolution.

Marc DucHET de la CRAM Bourgogne
Franche-Comté fait le point sur la sensi-
bilisation des maitres d'ouvrage et la
conception des centres de tri en partena-
riat avec I'INRS.

La Caisse régionale de l'assurance
maladie (CRAM) de Bourgogne - Franche-
Comté meéne depuis de nombreuses
années une campagne d’information et de
sensibilisation des maitres d’ouvrage sur
l'intérét qu'il y a a intégrer la prévention
des risques professionnels lors de I'’étude
des projets de construction ou de réhabili-
tation des lieux de travail. Cette orienta-
tion est un atout non seulement pour le
préventeur qui se voit confier une mission
bien précise mais aussi et surtout pour
'entreprise qui peut ainsi avoir acces a I'é-
tendue des compétences (techniques,
bibliographiques, statistiques,...) dont
disposent la CNAM, les CRAM et 'INRS.

Si I'examen tres en amont du futur
milieu dans lequel s’exercera le travail
accroit le montant de l'investissement,
c'est que, bien souvent, les études préala-

INRS - Hygiéne et sécurité du travail - Cahiers de notes documentaires - 1* trimestre 2004 - 194 / 72



HST

[ )
ANrs

bles ont été insuffisamment définies. Au
contraire, une étude minutieuse des
besoins réels de 'entreprise et le respect
des impératifs réglementaires aura des
retombées positives a plus ou moins long
terme sur le salarié et 'employeur. Pour
que la mission de conseil des agents des
CRAM soit la plus efficace possible, il faut
que la prévention des risques profession-
nels démarre trés en amont de la procé-
dure de construction et que les agents
aient une bonne connaissance du projet.

La CRAM de Bourgogne Franche-
Comté s’est intéressée plus particuliere-
ment a la conception des centres de tri de
déchets car il s'agissait d'une activité nou-
velle, laissant entrevoir I'émergence d'une
véritable activité industrielle, ne s’ap-
puyant pas sur des concepts pré-établis et
laissant encore a I'ingénierie une certaine
liberté d’innovation. Dans ce projet de pré-
vention, I'INRS a su, dans un délai trés
court, créer un groupe de travail, fédérer
les énergies, rassembler autour de la
méme table ses représentants, ceux des
CRAM, les organismes professionnels, les
concepteurs, les institutionnels du tri, les
fournisseurs de matériels. Une premiére
brochure, résultat de cette démarche col-
lective, aborde plus particulierement la
conception des centres de tri de déchets
ménagers et assimilés, issus de la collecte
sélective. Par son caractére innovant,
quelque peu révolutionnaire quant a la
préconisation de solutions aussi bien pour
des projets neufs que pour la réhabilita-
tion de sites anciens, cette brochure est un
précieux outil d'aide a la conception.

Ce document met 'accent sur I'assai-
nissement de lair, 'ergonomie des postes
de travail, et plus particulierement celle
des trieurs en cabine, sans oublier la sécu-
rité des machines et la circulation interne
et externe. Joint au cahier des charges, il
constituera une des pieces contractuelles
des appels d’offres.

En conclusion, les maitres d’ouvrage
qui engageront une politique visant a
appliquer les principes définis par les
recommandations proposées optimise-
ront la conception et a fortiori 'exploita-
tion de leur outil de travail, et afficheront
leur volonté de prévenir les accidents du
travail et les maladies professionnelles.

Jean-Raymond FONTAINE du départe-
ment Ingénierie des procédés de I'INRS
développe une conception de la ventilation
des centres de tri d’ordures ménageres.

Dans toute la ligne de tri d'un centre
de traitement d’ordures ménageres, le
déplacement et la manipulation du pro-
duit génerent I’émission de poussieres qui
peuvent étre a 'origine d'un risque chi-

mique et/ou biologique lorsque ces pous-
sieres sont vecteurs de micro-organismes
(levures, moisissures, bactéries). Il est dif-
ficile de réaliser actuellement une évalua-
tion du risque biologique car la métrologie
des bio-aérosols n’est pas encore stabilisée
et il n’existe pas de valeurs limites régle-
mentaires d’exposition des salariés aux
micro-organismes. Plusieurs auteurs,
principalement de pays nordiques, ont
cependant effectué des mesures d’exposi-
tion aux bio-aérosols dans des centres de
tri et ont mis en évidence 'existence de
pathologies respiratoires ou digestives
chez les salariés de ce secteur.

Cette communication, centrée sur la
mise en place de moyens de prévention
pour réduire I'exposition des salariés de la
salle de tri, phase manuelle durant la-
quelle les salariés sont le plus nombreux
et le plus exposés, a essentiellement pré-
senté des recommandations dans le
domaine de la ventilation et du captage
des polluants ; elle a notamment préconi-
sé une ventilation a flux unidirectionnel
(vertical) d’air neuf au niveau de chaque
opérateur. Un exploitant d'un centre de tri
comprenant deux unités de production
(Triselec Lille et Dunkerque) a ensuite
apporté un retour d'expérience sur la ges-
tion des risques chimiques et biologiques.

L’INRS élabore une brochure sur les
mesures a prendre, des la conception,
pour réduire les risques professionnels
dans les centres de tri d’ordures ménage-
res et met en place une étude dont un des
objectifs est de comparer l'efficacité de
systémes de ventilation a partir d’indica-
teurs biologiques.

Raymond Krein du département
Ingénierie des équipements de travail pré-
sente les principes des dispositifs de
détection de personnes par ondes radio-
électriques sur convoyeur de déchets.

Les convoyeurs des presses a balles et
broyeurs utilisés dans la filiere tri et valo-
risation des déchets sont des installations
réputées dangereuses. En effet, les opéra-
teurs qui assurent l'alimentation de ces
convoyeurs risquent en permanence d’étre
entrainés dans le flot de déchets jusqu’au
broyeur, et les dispositifs de détection clas-
siques tels que barrages immatériels, tapis
sensibles, scrutateur laser se révelent tres
souvent inopérants pour ce type d’installa-
tion. Afin de réduire le risque résiduel
propre a ce type d'équipement de travail,
et aprés avoir tout d'abord mis en ceuvre
des dispositions relatives a l'organisation
du travail, les acteurs de la prévention ont
accéléré le développement et |'installation
de dispositifs de détection de personnes
par ondes radioélectriques.

Le principe de ces dispositifs consiste
a faire porter aux personnes a protéger des
marqueurs électromagnétiques qui seront
détectés lors du passage a proximité d'une
balise située en limite de la zone dange-
reuse. Certains dispositifs sont dérivés de
l'identification radiofréquence (“étiquettes
intelligentes”), d'autres utilisent la radio-
communication classique. Le fonctionne-
ment attendu est d'une part, de détecter
toute personne en situation de danger et
d'autre part, de ne provoquer aucun arrét
intempestif. Ce fonctionnement peut
cependant souffrir de diverses limitations
propres au principe lui-méme et aux
contraintes de l'environnement de travail.

La plupart des dispositifs disponibles
actuellement ne bénéficient pas d'un
niveau de sécurité garanti vers lequel il
faut tendre. En effet, en tant que “disposi-
tifs électrosensibles congus pour la détec-
tion des personnes”, ces dispositifs de
détection par onde radio entrent dans le
champ d’application de la directive
98/37/CE dite “Machines” et ils sont sou-
mis a une certification par tierce partie
(examen “CE” de type) avant leur mise sur
le marché. La certification d'un détecteur
selon un référentiel utilisé couramment
dans le domaine de la sécurité des machi-
nes en est un exemple récent. C'est la voie
que devraient emprunter 'ensemble des
constructeurs de ces dispositifs pour
atteindre cet objectif de sécurité.

Pratiques pour une famille de produits :
les fibres minérales

Laurent MARTINON du Laboratoire
d’étude des particules inhalées de la Ville
de Paris présente une étude visant a
étendre les mesures d'exposition aux
fibres minérales dans les opérations de
désamiantage.

L’enlévement de 'amiante dans les
batiments est une opération pouvant
générer d'importantes pollutions de lair.
C'est pourquoi elle fait 1'objet d'une légis-
lation stricte et est réalisée avec d’extré-
mes précautions par des entreprises spé-
cialisées. Néanmoins, les mesures d’em-
poussierement de I'air sont dans 'ensem-
ble limitées aux contréles de qualité de
l'air obligatoires 2 la fin des travaux, avant
la restitution des locaux.

Le but de cette étude était d’étendre la
surveillance des expositions a 'amiante a
I'ensemble des opérations d'un chantier,
depuis la préparation de celui-ci jusqu’au
repli des installations en fin de chantier,
en passant par I'enlévement de I'amiante
et’évacuation des déchets. Plusieurs tech-
niques de prélevement et de dosage de I'a-
miante dans 'air ont été mises en ceuvre
en parallele (microscopie optique a
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contraste de phase, microscopie électro-
nique a transmission, compteur automa-
tique de fibres). Leurs limites sont discu-
tées. Deux chantiers avec des flocages dif-
férents ont été suivis pour cette étude.

Si le risque de pollution est dans I'en-
semble bien maitrisé, les résultats de cette
étude mettent en évidence que, dans
diverses situations ou le risque est consi-
déré comme faible (préparation du chan-
tier, confinement de la zone, sorties des
déchets, repli des installations, ...), les tra-
vailleurs peuvent étre exposés a 'amiante
et 'environnement subir des contamina-
tions plus ou moins importantes.

Michele GuiMon du département
Ingénierie des équipements de travail de
I'INRS et Yvon CrEau, directeur du labora-
toire interrégional de chimie de la CRAM
Normandie rapportent les résultats d'ana-
lyse des niveaux d'exposition aux fibres
céramiques réfractaires et les mesures
réglementaires de prévention a appliquer.

Les huit laboratoires interrégionaux
de chimie des CRAM (LIC) et I'INRS ont
réalisé des mesures d'exposition aux fi-
bres céramiques réfractaires dans 101 éta-
blissements couvrant différents secteurs
d'activité. L'analyse des 869 préléevements
individuels effectués permet d'estimer les
niveaux d'exposition par catégorie de tra-
vaux et par profession. Il ressort que les
degrés d'exposition les plus élevés sont
observés lors des travaux de retrait et de
pose de matériaux en fibres céramiques
réfractaires, et lors de la finition des pieces
en fibres céramiques réfractaires au cours
de leur fabrication.

Les opérations exposant aux fibres
céramiques réfractaires sont concernées
par l'application du décret 2001-97 du 1er
février 2001 relatif aux régles particuliéres
de prévention des risques cancérogenes,
mutagenes ou toxiques pour la reproduc-
tion. Parmi les mesures de prévention
requises pour leur utilisation, sont décrits
notamment la substitution, les équipe-
ments de protection collective, les métho-
des de travail adaptées a certaines situa-
tions et les équipements de protection
individuelle.

Pratiques de prévention technique

Deux intervenants du département
Risques chimiques et biologiques font le
point sur des pratiques de prévention
mise en ceuvre au sein de I'Institut :

Bruno Courrtors fait le point sur les
pratiques de prévention concernant le
ciment.

Tres largement utilisé dans le secteur
du BTP, le ciment est aussi un produit
grand public. Ce matériau est responsable

d'affections cutanées d'origine irritative
ou allergique, récidivantes, parfois invali-
dantes. Dans la plupart des cas, le chrome
VI (chrome hexavalent) contenu dans le
ciment est 'agent responsable de ces aller-
gies. Si, depuis vingt ans, le nombre de
maladies professionnelles dues au ciment
diminue régulierement, 200 cas environ
sont encore reconnus chaque année.

Les instances réglementaires euro-
péennes se préoccupent des risques liés
au ciment : une premiére directive datant
de 2001 prévoit la mention obligatoire sur
l'étiquetage du caractere sensibilisant des
ciments. Une seconde, en préparation,
devrait interdire les ciments contenant
plus de 2 ppm de chrome VI. Depuis deux
ans, I'INRS a entrepris une action d'infor-
mation aupres des médecins du travail et
des professionnels les avisant des risques
liés a I'emploi des ciments et incitant les
utilisateurs a prendre des précautions.
Parallelement, les organisations profes-
sionnelles ont effectué des campagnes de
promotion de la prévention.

A terme, la mise sur le marché de
ciments moins allergisants, la généralisa-
tion du port de gants et 'amélioration des
conditions d'hygiéne devrait faire régres-
ser le nombre et la gravité des affections
dues aux ciments.

Jéréme TRIOLET expose le résultat de
travaux de groupe sur la sécurité dans les
laboratoires.

Afin de mieux répondre a la demande
soutenue d'information et d'assistance
concernant la sécurité dans les laboratoi-
res de chimie, le département Risques chi-
miques et biologiques de I'INRS a initié et
développé depuis cinq ans une réflexion
globale sur ce theme. L'ensemble des tra-
vaux qui ont réuni des chimistes et des
spécialistes d'autres disciplines a débouché
sur la publication de trois notes documen-
taires complémentaires (“Manipulations
dans les laboratoires de chimie - Risques et
prévention”, ND 2092-173-98, , “Le stoc-
kage des produits chimiques au laboratoi-
re”, ND 2105-175-99 et “La conception des
laboratoires de chimie”, ND 2173-188-02,
INRS).

Les responsables et les utilisateurs de
laboratoires de chimie disposent désor-
mais d'outils pratiques d'aide a la prise en
compte de la sécurité aussi bien lors de la
conception d’un laboratoire que lors des
manipulations ; ceux-ci incluent en parti-
culier les problématiques d’assainisse-
ment de l'air et le stockage des produits.
Pour compléter cette action, une conven-
tion a été signée avec la Société francaise
de chimie (SFC), I'Union des physiciens
(UdP), le Groupement pour la prévention

des risques professionnels dans les éta-
blissements d'enseignement supérieur
(GP'Sup) et I'Observatoire national de la
sécurité des établissements scolaires et
d'enseignement supérieur (ONS). Cette
convention vise a adapter le contenu de
ces documents aux spécificités des labora-
toires d'enseignement (salles de travaux
pratiques et laboratoires de recherche).
Ainsi, le monde enseignant dispose
depuis la rentrée 2003 d'une brochure de
référence validée et largement diffusée
(Laboratoires d’enseignement en chimie,
Editions INRS, ED 1500, 1™ ed., septembre
2003).

Pratiques de formation a la prévention
Trois intervenants du département
Formation exposent les pratiques initiées
par I'INRS en matiére de formation a la
prévention.

Martine PLAWNER présente le disposi-
tif multimédia d’enseignement a distance.

Développé en 2001 et testé en 2002,
ce dispositif a été con¢u pour les anima-
teurs de prévention, a partir d'un référen-
tiel d’activités et de compétences d’inter-
vention traduit en référentiel formation ; il
n'est donc pas une transposition de conte-
nus papier sur un support informatique.
Cet enseignement a distance tres complet
se compose d'une part d'un cédérom
organisé en quatre domaines : démarche,
risques, études de cas et références, d'une
durée de 60 a 100 heures réparties sur six
mois, et d'un site Internet d’accompagne-
ment du cycle multimédia de formation.

Pour en savoir plus, rendez-vous sur
le site www.ead-inrs.com.

Les prérequis : disposer d’un ordina-
teur équipé d'un lecteur cédérom et d’'une
carte son (PC Pentium 2/233 MHz,
RAM : 64 Mo ; Mac G4...), d'une impri-
mante et d’'un acces Internet. Savoir mani-
puler les outils bureautiques (traitement
de texte), de messagerie électronique et de
navigation sur Internet.

Didier BRIAND parle de la formation a
la prévention des risques liés a 'activité
physique.

Les activités physiques constituent la
part la plus directement observable de
I'ensemble des activités de 'homme au
travail. Ces activités, dynamiques (gestes
et déplacements) et statiques (postures),
sont déterminées par des facteurs organi-
sationnels, matériels, temporels et
humains. Elles générent un tiers des acci-
dents du travail et sept maladies profes-
sionnelles sur dix.

L'institution prévention, CRAM et
INRS, propose, dans le cadre d'une démar-
che globale de prévention, un programme

INRS - Hygiéne et sécurité du travail - Cahiers de notes documentaires - 1* trimestre 2004 - 194 / 74



HST

de “Formation d’animateurs-formateurs
en prévention des risques liés a l'activité
physique”. Ce programme comprend
plusieurs modules déclinés par secteurs
d’activité distincts : Secteur “Industrie —
commerce — BTP” ; secteur “tertiaire”,
secteur “santé”. Il s’adresse a tous les
acteurs de la prévention des risques pro-
fessionnels dans I'entreprise : fonction-
nels sécurité, médecins du travail, for-
mateurs, infirmiéres de médecine du
travail, mais également, a travers un pro-
gramme spécifique, aux formateurs
d’organismes de formation.

Les animateurs-formateurs ayant
suivi ce programme de formation sont
appelés a mener, dans leur entreprise, des
actions de prévention mettant en ceuvre
les méthodes et outils acquis durant cette
formation et également a proposer et ani-
mer, quand c’est nécessaire, une forma-
tion des salariés.

Laurent THEVENY présente quant a lui
les formations certificatives en santé et
sécurité au travail chez les jeunes.

Dans le cadre des accords nationaux
entre le ministére de 1'Education nationa-
le et la Sécurité sociale, les experts de
I'INRS participent a la rédaction des dipl6-

mes de 1'Enseignement professionnel et
technologique pour y intégrer des compé-
tences en santé et sécurité au travail. Il s'a-
git des diplomes préparant a l'entrée dans
la vie active : CAP, BEP, baccalauréats pro-
fessionnels, BTS et DUT, préparés soit par
la voie scolaire, soit par l'apprentissage.
Ces accords sont déclinés au plan régional
par des conventions entre chaque CRAM
et académie pour la formation des ensei-
gnants concernés et l'intégration de ces
compétences en prévention dans les
enseignements.

Certaines formations spécifiques en
santé et sécurité au travail, telles que SST
(sauvetage secourisme du travail), PRAP
(prévention des risques liée a l'activité
physique — gestes et postures du travail),
Préparation a l'habilitation électrique,
Préparation au CACES (certificat d'apti-
tude a la conduite en sécurité des engins
de manutention et de levage) donnent lieu
a une attestation reconnue en entreprise.

L'académie de Nancy-Metz, en parte-
nariat avec la CRAM Nord-Est, a mis en
place un passeport qui suit 1'éléve tout au
long de son cycle de formation. Ce passe-
port regroupe les attestations de forma-
tion et valide les compétences de 1'éleve
acquises au cours de sa scolarité en lycée

Rendez-vous pour les prochaines

Actualités en prévention, a Nantes,
les 28 et 29 juin 2004

technologique ou professionnel. I contri-
bue a améliorer I'insertion professionnel-
le des jeunes, notamment pour les pre-
miers niveaux de qualification. D'autres
partenariats régionaux ont adopté des
documents similaires. Deux initiatives
sont en projet : ['harmonisation des pas-
seports Santé et sécurité au travail par
niveau de qualification et secteur profes-
sionnel, et la reconnaissance européenne
de formations certifiantes en santé et
sécurité au travail pour accompagner la
mobilité des jeunes et des salariés.

CONCLUSION

Ce colloque s'est cloturé autour
d'une table ronde sur I'évaluation des
risques professionnels. Y participaient
Jean-Luc MAaRIE, directeur général de
PINRS, Gilles EvrarD, directeur des
Risques professionnels, CNAMTS,
Jean-Jacques FERCHAL, chef du service
Conditions de travail de Renault SA et
Maitre Didier MiLLOT, directeur du dépar-
tement Droit et gestion sociale, FIDAL.
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